
Програма „Еразъм+”, Ключова дейност 1 – Мобилност 
за обучаеми и персонал в областта на училищното 

образование

Проект 2023-1-BG01-КА122-SCH-000150021 , –
„Подобряване на училищния профил: най-

добрия опит в ЕС”



ЦЕЛИ НА ПРОЕКТА
1. Подобрение на ключови компетенции на 

учениците и учителите.

2. Добавяне на образователна стойност
чрез СТЕМ и  училищно предприемачество

в училището.



УЧАСТВАЩИ ОРГАНИЗАЦИИ:
1. Професионална гимназия по земеделие 

“Стефан Цанов” – град Кнежа;

2. Компания Брага Мобилити Оупън – град Брага, 
Португалия.

3. Компания Еуроминд – град Малага, Испания.



ЦЕЛЕВА ГРУПА ЗА УЧАСТИЕ В 
ПРОЕКТА:

Ученици от 8-ми , 9-ти и 10-ти клас;

Учители по общообразователна 
подготовка



Мобилност за ученици в град Брага -
Португалия

Цел: Участие в обучение по 
предприемачество.

Период на провеждане:  От 15.04.2024 до  
29.04.2024   /15 дни/.

Участници:
10 ученици от 8-ми, 9-ти и 10-ти клас; 

2 придружаващи учители.



Мобилност за ученици в град Малага -
Испания

Цел: Участие в обучение по СТЕАМ.

Период на провеждане: от 01.09.2024г. до 
15.09.2024г.   /15 дни/ 

Участници:
10 ученици от 8-ми, 9-ти и 10-ти клас; 

2 придружаващи учители.



Мобилности за учители

1. Мобилност в град Брага – Португалия.

Участници: 5 учители по общообразователни 
предмети.

Период на провеждане: от 15.04.2024 до 
25.04.2024 /11 дни/



Мобилности за учители

2. Мобилност в град Малага – Испания.

Участници: 5 учители по общообразователни 
предмети.

Период на провеждане: от 01.09.2024 до 
11.09.2024 /11 дни/



Критерии за първоначална селекция /Първи етап от селекцията/:

- Писмено заявено желание за участие в проекта;
- Висока мотивация за участие в мобилността и дейностите за 

разпространение на резултатите от проекта;
- Общ успех от предходната 2022/23 учебна година;
- Годишна оценка по английски език от предходната 2022/23 

учебна година;
- Липса на неизвинени отсъствия за месеците: септември, 

октомври и ноември 2023г.
- Точно и коректно написани: мотивационно писмо, 

автобиография /CV/ на български и английски език.

Критерии-Биоикономика.docx


Критерии за окончателна селекция на 
участниците /Втори етап от селекцията/

- Оценка от тест по английски език;
- Оценка от тест по дигитални компетентности;
- Оценка от проведено интервю.



Начин на оценяване в 1-ви етап на 
селекцията

Заявление:
-Писмено заявено желание за участие – 1 точка
- Коректни данни за успех и отсъствия – 1 точка
Успех:
-От 3.00 до 3.20 – 1 точка
-От 3.21 до 3.49 – 2 точки
-От 3.50 до 4.00 – 3 точки;
-От 4.01 до 4.49 – 4 точки;
-От 4.50 до 5.49 – 5 точки;
-От 5.50 до 6.00 – 6 точки



Начин на оценяване в 1-ви етап на 
селекцията

Годишна оценка по Английски език:
-За оценка Среден 3.00 – 3 точки;
-За оценка Добър 4.00 – 4 точки;
-За оценка Много добър 5.00 – 5 точки;
- За оценка Отличен 6. 00 – 6 точки



Начин на оценяване в 1-ви етап на 
селекцията

Неизвинени отсъствия:
-Без отсъствия – 5 точки;
-1 отсъствие – 4 точки;
-2 отсъствия – 3 точки;
-3 отсъствия – 2 точки;
-4 отсъствия – 1 точка;
-5 отсъствия – 0 точки.



Начин на оценяване в 1-ви етап на 
селекцията

Мотивационно писмо:
-Представени лични качества – до 2 точки;
-Висока мотивация за участие в проекта – до 3 точки.

Автобиография:
-Точно отразени лични данни – 1 точка;
-Информация за образование – 1 точка;
-Информация за владеене на чужди езици – 1 точка;
-Информация за дигитални компетентности – 1 точка;
-Лични интереси, компетентности, участие в проекти, 
извънкласни дейности – 1 точка



Начин на оценяване във 2-ри етап на 
селекцията

Тест по Английски език: от 0 до 60 точки;
Тест по дигитални компетентности: от 0 до 
60 точки;
Интервю:  от 0 до 40 точки



Процедура за подбор на участниците
/1-ви етап/:

1. Подаване на документи,  Срок до 20.12.2024

- Заявление за участие;

- Мотивационно писмо;

- Автобиография/CV/ на български и английски език.

2. Провеждане на първоначална селекция /подбор по 
документи/ и допускане до втори етап на селекция;



Процедура за подбор на участниците
/2-ри етап/:

• Тест по езикова подготовка
• Тест по дигитални компетентности 
• Интервю на български  и английски език

Обявяване на оценките от проведените тестове и 
интервюта.

Провеждане на окончателна селекция.
Обявяване на избраните участници в мобилността и 

резерви.



ПРЕДВАРИТЕЛНА ПОДГОТОВКА
1. Езикова подготовка:
- 20 часа разговорен английски език;
Включва упражнения с използване на професионална терминология от 

сферата на селскостопанските науки. Курсът ще се проведе в училището 
от квалифициран училищен преподавател.

2. Дигитални компетентности: 
- 15 учебни часа.

3. Културна подготовка:
- 5 часа, посветени на история, география,  национални традиции на   

Португалия и Испания.

4. Педагогическа подготовка:
- 5 часа, посветени на: културно поведение при посещение на исторически 
обекти, пребиваване в обществени заведения за обществено хранене и 
отдих.

Часовете за предварителна подготовка ще се проведат от 
квалифифицирани преподаватели от училището.



Провеждане на мобилността

По време на мобилността, учениците 
ще участват в обучение по програми:

Предприемачество

СТЕАМ



Културна програма

През почивните дни /събота и неделя/  
учениците ще посетят различни исторически, 
природни и културни забележителности .
Така те ще имат възможност да се запознаят с 
историята, културата и традициите на 
Португалия и Испания.



Този проект се финансира от Програма 
„Еразъм+“ на Европейския съюз

На участниците се осигурява:

- Транспорт ;
- Настаняване в хотел;
- Изхранване /закуска, обяд и вечеря/;
- Екскурзии през почивните дни и културна 

програма;
- Джобни пари.



Очаквани резултати:
Надграждане на компетенциите за преподаване и учене

чрез СТЕМ, ИКТ и предприемачество.

Изпълнение на училищни задачи, свързани с управление на 
времето, водене на бележки, активно слушане, 
ефективно слушане с разбиране, умения за ефикасно
учене и решаване на тестове.

Усъвършенстване на уменията за работа с ИКТ 
инструменти в електронна среда.

Подобряване на социално-културната комуникация, водена
на чужд език.

Засилване на способността за самоинициатива, работа в 
екип, адаптация, комуникация и сътрудничество.



Очаквани резултати:

Надграждане на компетенциите за преподаване и учене чрез 
СТЕМ, ИКТ и предприемачество.

Изпълнение на училищни задачи, свързани с управление на 
времето, водене на бележки, активно слушане, ефективно
слушане с разбиране, умения за ефикасно учене и решаване
на тестове.

Усъвършенстване на уменията за работа с ИКТ инструменти в 
електронна среда.

Подобряване на социално-културната комуникация, водена на
чужд език.

Засилване на способността за самоинициатива, работа в екип, 
адаптация, комуникация и сътрудничество.



Благодаря за вниманието!


